
 

 

République Française 

Département Loir-et-Cher 

Lestiou 
 

Compte rendu de séance 

Séance du 21 Mars 2026 

 
 

L'an 2026 et le 21 Mars à 09 heures, le Conseil Municipal de cette Commune, 

régulièrement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel 

de ses séances, Mairie de Lestiou sous la présidence de David ALBARET Maire. 

 

Présents : M. ALBARET David, Maire, Mme BEAUDOUIN Nathalie, Mme CLOUET 

Constance, M. COTTIER Fabien, M. DELOGE Pascal, Mme DUBUISSON Sylvie, Mme 

FERBUS-LAMBERT Isabelle, Mme FONTAINE Sandrine, M. PAVIE Xavier, Mme PELLE 

Marielle, M. RODRIGUEZ Manuel 

 

Absents excusés : --- 

 

Nombre de membres 

• Afférents au Conseil municipal : 11 

• Présents : 11 

 

Date de la convocation : 16/03/2026 

Date d'affichage : 16/03/2026 

 

Acte rendu exécutoire  

après dépôt en Préfecture de Blois le : 27/03/2026 

et publication ou notification du : 27/03/2026 

 

A été nommée secrétaire : Mme Constance CLOUET 
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4. Lecture de la charte des élus 
 

Mme le maire donne lecture de la charte des élus et en distribue un exemplaire à 

chaque conseiller municipal. 

 

 

5. Fixation de l'indemnité des élus - réf : DEL2026-001 

 

Mme le maire rappelle que conformément à l'article L. 2123-17 du Code général des 

collectivités territoriales, les fonctions de maire, d'adjoint et de conseiller municipal 

sont gratuites. 

Cependant, des indemnités peuvent leur être octroyées en application des articles L. 

2123-20 et suivants du Code général des collectivités territoriales. 

Le maire précise qu'en application de l'article L. 2123-20 du Code général des 

collectivités territoriales, « les indemnités allouées au titre de l'exercice des fonctions 

de maire et de président de délégation spéciale et les indemnités maximales pour 

l'exercice effectif des fonctions d'adjoint au maire des communes, de conseiller 

municipal des communes de 100 000 habitants et plus ou de membre de délégations 

spéciales qui fait fonction d'adjoint sont fixées par référence au montant du traitement 

correspondant à l'indice brut terminal de l'échelle indiciaire de la fonction publique ». 

Par ailleurs, en application de l'article L. 2123-20-1 du Code général des collectivités 

territoriales « les indemnités de ses membres, à l'exception de l'indemnité du maire, 

sont fixées par délibération. Cette délibération intervient dans les trois mois suivant 

l'installation du conseil municipal ». 

Ce même article précise en outre que « toute délibération du conseil municipal 

concernant les indemnités de fonction d'un ou de plusieurs de ses membres, à 

l'exception du maire, est accompagnée d'un tableau annexe récapitulant l'ensemble 

des indemnités allouées aux autres membres du conseil municipal ». 

Enfin, l’article L2123-23 indique que « les maires …..perçoivent une indemnité de 

fonction fixée en appliquant au terme de référence mentionné à l'article L. 2123-20 le 

barème suivant : 

Population (habitants) Taux (en % de l’indice) 

Moins de 500 .......................... 28,1 De 10 000 à 19 999  ................ 67,6 

De 500 à 999 .......................... 44,3 De 20 000 à 49 999  ................ 90,0 

De 1 000 à 3 499 .................. 55,7 De 50 000 à 99 999  .............. 110,0 

De 3 500 à 9 999 .................. 58,3 100 000 et plus  ...................... 145,0 

 

 

 

Le conseil municipal peut, par délibération, fixer une indemnité de fonction inférieure 

au barème ci-dessus, à la demande du maire. 

Le conseil municipal, 



 

 

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 2123-20 à 

L. 2123-24-1, 

Considérant que l’article L. 2123-24 du Code général des collectivités territoriales fixe 

les indemnités maximales pour l’exercice des fonctions d’adjoints par référence au 

montant du traitement correspondant à l’indice brut terminal de l’échelle indiciaire 

de la fonction publique et en appliquant à cet indice les barèmes suivants : 

Population (habitants) Taux (en % de l’indice) 

Moins de 500  ...................... 10,89 

Considérant que le montant total des indemnités maximales susceptibles d’être 

allouées aux adjoints est calculé sur la base du nombre maximal théorique d’adjoints 

que le conseil municipal peut désigner ; 

Considérant que la commune compte 297 habitants, 

Considérant qu'il y a lieu de déterminer le taux des indemnités de fonction allouées 

aux adjoints (et aux conseillers municipaux), 

Après en avoir délibéré, 

DÉCIDE à la majorité absolue par 9 voix pour et 2 abstentions 

Article 1er - 

À compter du 1er avril 2026, le montant des indemnités de fonction des adjoints et 

conseillers municipaux est, dans la limite de l'enveloppe budgétaire constituée par le 

montant des indemnités maximales sur la base du nombre maximal théorique 

d’adjoints que le conseil municipal peut désigner sur le fondement de l’article L2122-

2 du CGCT, fixé aux taux suivants : 

-Indemnité du maire : 25,5 % de l'indice brut terminal de l'échelle indiciaire de la 

fonction publique 

-1er adjoint : 9.89 % de l'indice brut terminal de l'échelle indiciaire de la fonction 

publique 

-2e adjoint : 9.89 % de l'indice brut terminal de l'échelle indiciaire de la fonction 

publique 

-Conseiller délégué à responsabilité (1 élu) : 7.5 % de l'indice brut terminal de l'échelle 

indiciaire de la fonction publique 

-Conseillers délégués en mission d'appui (5 élus) : 1.45 % de l'indice brut terminal de 

l'échelle indiciaire de la fonction publique 

Article 2 - 

L'ensemble de ces indemnités ne dépasse pas l'enveloppe globale prévue par 

l’article L2123-24 Code général des collectivités territoriales. 

Article 3 - 

Les indemnités de fonction seront automatiquement revalorisées en fonction de 

l'évolution de la valeur du point de l'indice et payées mensuellement. 



 

 

Article 4 - 

Les crédits nécessaires seront inscrits au budget communal. 

Article 5 - 

Un tableau récapitulant l'ensemble des indemnités allouées aux membres du conseil 

municipal est annexé à la présente délibération. 

Voté à la majorité (pour : 9 voix, contre : 0 voix, abstentions : 2 voix) 
 

ANNEXE  

TABLEAU RÉCAPITULATIF DES INDEMNITÉS DES ÉLUS DE LA COMMUNE DE LESTIOU 

à compter du 21/03/2026 (maire) e du 01/04/2026 (adjoints et conseillers) 

FONCTION NOM PRENOM INDEMNITE 

Maire ....................................................... Isabelle FERBUS-LAMBERT .. 25.50 % de l’indice 

1er adjoint .............................................. Sandrine FONTAINE ................. 9.89 % de l'indice 

2ème adjoint.......................................... Manuel RODRIGUEZ ................ 9,89 % de l'indice 

Conseiller délégué à responsabilités .. Pascal DELOGE ........................ 7.50 % de l'indice 

1er conseiller en mission d’appui ......... Marielle PELLE ........................ 1.45 % de l’indice 

2ème conseiller en mission d’appui ...... Xavier PAVIE .......................... 1.45 % de l’indice 

3ème conseiller en mission d’appui ...... Sylvie DUBUISSON ................. 1.45 % de l’indice 

4ème conseiller en mission d’appui ...... Fabien COTTIER..................... 1.45 % de l’indice 

5ème conseiller en mission d’appui ...... Constance CLOUET ............. 1.45 % de l’indice 

 

Mme le maire, constatant que l’ordre du jour est épuisé, clôt la séance à 9h31. 

 

 

 

 En mairie, le 13/04/2026 

 Le Maire Le secrétaire de séance 

 Isabelle FERBUS-LAMBERT Constance CLOUET 

 


